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Stellenausschreibung TalaMano

Inklusionskraft (m/w/d) - Krippen-/Kindergartenbegleitung
(Taube Bewerber:innen)

Standort: Karlsruhe (Baden-Wiirttemberg)
Umfang: Festanstellung (15-30 Std./Woche) oder Mini-/Midi-Job (<15 Std./Woche)
Start: nach Bewilligung des Kostentrégers (fortlaufende Anfragen)

Uber uns

TalaMano ist ein interdisziplinadres, sozial engagiertes Team. Wir begleiten taube Kinder und Ju-
gendliche auf ihrem Bildungsweg - u. a. durch Hausgebardensprachkurse, Krippen- und Kinder-
gartenbegleitung sowie Schulbegleitung. Unser Team besteht aus staatlich gepriften Dozent:innen
flir Deutsche Gebardensprache (DGS), Gebardensprachdolmetscher:innen, angehenden DGS-
Dozent:innen sowie tauben und hérenden padagogischen Fachkraften.

Deine Aufgaben
e Individuelle Begleitung eines Kindes mit sonderpadagogischem Unterstiitzungsbedarf
im Krippen-, Kindergarten-Alltag.

e Forderung von Selbststandigkeit, Teilhabe und Chancengleichheit - orientiert am
konkreten Hilfebedarf.

e Unterstiitzung wahrend der Betreuungszeit, in Pausen sowie bei Ausfliigen.

e Gemeinsam mit Geschiftsleitung und Kollegium gestalten wir den fortlaufenden
Austausch mit Schule, Eltern und Amtern.

e Eigenstandige Berichterstellung und Dokumentation.

e Teilnahme an Teamsitzungen, Fachaustausch und Fortbildungen.

Das bringst du mit
e Du bist taub und beherrschst die Deutsche Gebardensprache flieRend (C1/C2)

e Erste Erfahrung in der padagogischen Arbeit mit Kindern (z. B. Kita, Krippe,
Freizeitbereich) ist wiinschenswert.

e Auch wenn du dich noch in Ausbildung oder Studium befindest, bist du bei uns willkommen.

e Weitere Ausbildungen, z. B. in den Bereichen Heilerziehungspflege, Ergotherapie oder
Sonderpadagogik sind eine willkommene Zusatzqualifikation.

e Du arbeitest gerne mit Kindern, kannst dich gut auf unterschiedliche Situationen
einstellen und bleibst auch in herausfordernden Momenten gelassen.

e Teamgeist, Eigeninitiative, Verlasslichkeit und eine positive Ausstrahlung zeichnen dich aus.
e Empathie, Verantwortungsbewusstsein, Humor sowie Belastbarkeit.
e Motivation und strukturierte Arbeitsweise.

e Bereitschaft, nach Absprache gelegentlich am Wochenende zu arbeiten.
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Das bieten wir
e Ein wertschitzendes und unterstiitzendes Team, in dem kollegialer Austausch
groRRgeschrieben wird.

e Supervision, Fachberatung und regelmaRige Team- sowie Fallbesprechungen zur
Reflexion und Weiterentwicklung.

e Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung, um deine Kompetenzen kontinuierlich
auszubauen.

e Ein flexibles Anstellungsmodell: 15-30 Stunden pro Woche in Festanstellung
oder als Mini-/Midi-Job.

Bewerbung & Kontakt
Bitte sende deine vollstandigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse/
Zertifikate) bevorzugt als eine PDF-Datei per E-Mail an: bewerbung(at)talamano.de.

Fir Ruckfragen:
Frau Tordin Schonfelder - schoenfelder(at)talamano.de

Postadresse:
TalaMano gGmbH, Bismarckstr. 16, 76646 Bruchsal

Hinweis zum Starttermin:
Der Einsatz beginnt nach Bewilligung durch den Kostentrager. Wir erhalten fortlaufend Anfragen -
sag uns gerne, wo du wohnst und ab wann du verfligbar bist.
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Allgemeine Bildung
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Gebardensprachkultur

Kita- und Schulbegleitung




